ZARZADZENIE WEWNETRZNE Nr 14/2009

Prezesa Zarzadu Miejskiego Zakladu Gospodarki Komunalnej Spélka z ograniczong
odpowiedzialnos$cig w Nowej Soli z dnia 14 grudnia 2009 r

w sprawie ustanowienia Aneksu nr 5 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Miejskiego

Zaktadu Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0. w Nowej Soli.

§ 1.Ustala si¢ aneks nr 5 do regulaminu wynagradzania stanowiacy zalacznik do niniejszego

zarzadzenia.

§ 2.Stwierdza sig,ze treé¢ regulaminu wynagradzania zostala uzgodniona z Komisja Zakiadowa

NSZZ ..Solidarno$¢” w MZGK Sp. z 0.0. w Nowej Soli.
§ 3.Kierownik komorki organizacyjnej prowadzacy sprawy kadrowe :

1.dostarczy organizacji zakladowej 1 egzemplarz aneksu nr 5 do regulaminu wynagradzania ,
2.przekaze kierownikom komorek organizacyjnych pelen tekst aneksu nr 5 do regulaminu
wynagradzania ,

3.udostepni do wgladu tekst aneksu nr 5 do regulaminu wynagradzania ,

4 niezwlocznie wykona czynnosci majace na celu wprowadzenie w zycie postanowien aneksu nr 5

do regulaminu wynagradzania ,
§ 4. Kierownicy komorek organizacyjnych

1.poinformuja podlegtych sobie pracownikoéw o terminie wejscia w zycie aneksu r 5 do regulaminu
wynagradzania oraz o mozliwosci zapoznania si¢ z tekstem tego zarzadzenia i aneksem nr 5 do
regulaminu wynagradzania ;

2.wspoldzialajg z Kierownikiem Dziatu Spraw Pracowniczych i Analiz Ekonomicznych we

wdrozeniu i wiasciwym wykonaniu postanowien aneksu nr5 do regulaminu wynagradzania.

§ 5 Aneks do regulaminu wynagradzania wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2010 roku.
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